Zakladni Skola Hefmanice u Oder okres Novy Ji¢in, prispévkova organizace
Hefmanice u Oder 47, 742 35 Odry

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly
Skolni rok 2024/2025

Vyrocéni zprava je zpracovana podle ustanoveni zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), Vyhlasky ¢.
15/2005 Sb., kterou se stanovi néleZitosti dlouhodobych zamérd, vyroénich zprav a vlastniho
hodnoceni Skoly a Vyhlasky ¢. 150/2022 Sb.



Slovo uvodem

VyroCni zprdva prindsi podrobny prehled o vnitfnim Zivoté i aktivitach Skoly smérem k
verejnosti. Kromé tradi¢ni vyuky se Z4aci zapojuji do fady projektl, coz klade vyssi naroky na
pedagogicky sbor a vyZzaduje peclivou organizaci vyuky. Souéasné predstavuje velkou vyhodu
moderni vybaveni Skoly a pfileZitosti pro dalsi profesni rozvoj ucitelt napti¢ viemi predméty.
Skola klade zvlastni ddiraz na rozvoj matematické, étenarské, piirodovédné, finanéni a socialni
gramotnosti zaku.

Zakladni $kola pracuje podle $kolniho vzdélavaciho programu ,Skola pro 21. stoleti“ a
navstévuji ji kromé mistnich zakd také déti z Kamenky, Veseli, DolejSich Kundic, Kruzberku,
Oder, Vlkovic a Kloko¢ova. Skola 7akdim poskytuje $iroké moznosti vyZiti i mimo vyuc¢ovéni a
podporuje je v aktivni Ucasti na projektech a soutézich, kde se sami zapojuji i do jejich
organizace. Velky dlraz je kladen na rozvoj vzajemného respektu, spoluprace a schopnosti

vyucujici, ale i spoluzaci, ¢imz se posiluje kolektivni podpora a spoluprace v celé skole.

Velmi Uzce spolupracujeme s Matefskou Skolou Kamenka, aby prechod déti do zakladni Skoly
probihal hladce. V rdmci této spoluprace porddame Skolicku pro predskolaky, uréenou
détem i jejich rodi¢m. Program kombinuje informace o pfipravé na skolni dochazku s
praktickymi ukazkami a procvi¢ovanim kli¢ovych dovednosti.

Skola je dobfe vybavena pro moderni vyuku i volnocasové aktivity 7akd. Disponuje tfemi
kmenovymi uéebnami, pocitacovym koutem, télocviénou, sborovnou a prostory skolni
druziny. K dispozici jsou ucebni pomdcky, didaktickd technika, pocitace ve tfidach, dva
dotykové displeje nebo interaktivni tabule, a ve sborovné centrdlni multifunkéni tiskarna. Do
vyuky pravidelné zarazujeme praci s vyukovymi programy a vyhleddvani informaci na
internetu. Na rozlehlych chodbéach byly vytvoreny relaxaéni zény a klubovna vcelarského
krouzku. Strava je zajisténa dovozem z vyvarovny MS Ctyflistek Odry. Budovu $koly
obklopuje obecni pozemek ohraniceny plotem, na jehoz c¢asti byla v roce 2022/2023
vybudovana $kolni pfirodni zahrada s jezirkem, hernimi prvky a altdnem. Skola rovné?
vyuziva multifunkéni hfisté obce.

Obec zrekonstruovala télocvicnu, diky ¢éemuz mohou Zaci vyuzivat moderni a bezpeény
prostor pro télesnou vychovu a pohybové aktivity. Navic bylo pofizeno nové télocviéné
naradi, které jesté vice rozsifuje moznosti sportovniho vyziti.

Chtéla bych touto cestou podékovat vsem pedagogim a zaméstnancim Skoly za skvélé
zvladnuti uplynulého skolniho roku a rodicim za vynikajici spolupraci se Skolou. Velké
podékovani patfi také pani starostce Mgr. JaroSové, skolské radé a celému zastupitelstvu za
operativni podporu a trvaly zajem o rozvoj nasi skoly.

Mgr. Milena Holc¢akova,

reditelka Skoly






Zakladni udaje o Skole

Skola

Nazev Zakladni Skola Hefmanice u Oder okres Novy Ji¢in

Skoly

Adresa Hefmanice u Oder €.p. 47, 742 35 Odry

Skoly

Pravni Pfrispévkova organizace od 1.1.2003 s formou pravni subjektivity
forma

ICO ICO: 709 91 065

1ZO IZO (Skola) 102232598

Reditelk Mgr. Milena Hol¢akova

a Skoly

Kontakty telefon: 556 748 039, email: skola@hermaniceuoder.cz
Zrizovatel

Nazev zfizovatele

Obec Hefmanice u Oder

Adresa
zfizovatele

Hefmanice u Oder ¢.p. 47, 742 35 Odry

Kontakt

telefon: 556 748 038, e-mail: obec@hermaniceuoder.cz

Zastupce
zfizovatele

Mgr. Vendula JaroSova, starostka obce

Soucasti Skoly

1ZO Kapacita
Zéakladni $kola 102232598 50
Skolni druZina 150 067 411 40

Skolni jidelna — vydejna stravy 181 092 913 30



mailto:skola@hermaniceuoder.cz
mailto:obec@hermaniceuoder.cz

Zakladni udaje o soucastech skoly

Zakladni skola je malotfidniho typu. Vyuka probiha ve tfech tfidach, ve kterych jsou
spojeny jednotlivé rocniky:

Rozdéleni ro¢nikl do trid:

e | tfida: 1. a 2. rocnik 17

e |l. tfida: 3. rocnik 3

e lIl. tfida: 4. a 5. rocnik 13 Celkem 38 Zaka
Druzina

Skolni druZina zaji$tuje pravidelnou vychovné-vzdélavaci, zdjmovou a relaxaéni ¢innost pro
zaky 1. stupné zakladni skoly. Ve skolnim roce 2024/2025 fungovala dvé odpoledni

oddéleni a jedna ranni druzina, kterd byla v provozu pfed zahajenim vyucovani.
Celkem bylo do Skolni druziny zapsdno 38 zakU. Provoz druziny byl pfizplisoben potfebam
rodicl i organizaci vyuky ve Skole.

Skolska rada

Pocet ¢lent Skolské rady 3

Skolskd rada pii Zakladni $kole Hefmanice u Oder byla ziizena na zakladé usneseni ¢. 1 ze
dne 28. 11. 2005 Obecnim ufadem Hefmanice u Oder a svou ¢innost zahdjila dne 1. 1. 2006.
Rada ma tfi ¢leny a dle zfizovaci listiny se schazi minimalné dvakrat rocné.
Ve Skolnim roce 2024/2025 pracovala Skolska rada ve sloZeni:

e Magr. Vendula JaroSova — zastupce zfizovatele

e Magr. Hana Strnadlova Pastorkova — zastupce pedagogickych pracovnika skoly

e Kristyna Vaverkova — zastupce zdkonnych zastupct zakud
V pribéhu skolniho roku se Skolska rada sesla celkem tfikrat. Zapisy z jednani jsou ulozeny u
predsedy Skolské rady.
Skolskd rada plnila veskeré povinnosti vyplyvajici ze $kolského zdkona. Schvalila vyroéni
zpravu Skoly za uplynuly Skolni rok, projednala revize klicovych dokument( skoly (Skolni rad,
pravidla pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zakd) a aktivné se podilela na planovani
organizace nasledujiciho skolniho roku. Rada uzce spolupracovala s vedenim skoly a svym
pUsobenim prispivala k podpore kvalitniho a bezpecného vzdélavaciho prostredi.




Sdruzeni rodi€d pti ZS Hefmanice u Oder

Nazev

SdruZeni rodicu a pratel Skoly

Komentar

Clensky ptispévek &ini 300,- KE.




Materialné-technické podminky skoly

Ucebny, herny

3 kmenové tfidy; interaktivni tabule, stolni pocitace, tablety, notebooky, dva interaktivni
dotykové monitory;

budova je pIné pokryta internetovou siti.

Odborné ucebny, multimedialni uéebna

Stolni pocitace, interaktivni tabule jsou umistény v horni tfidé a jsou vyuZivany nejen pfi
hodinach informacnich technologii, ale také v jinych pfedmétech;

Skola ma k dispozici 16 tabletd, které vyuzivaji vSichni Zaci Skoly;

Zaci také vyuzili notebooky, kterymi Skola disponuje, zvlasté pfi distanénim vyucovani;
pedagogové jsou vyskoleni ke kvalifikované

obsluze PC, interaktivni tabule.

Odborné ucebny pracovnich Cinnosti
K dispozici je Skolni pfirodni zahrada s jezirkem,
hernimi prvky a altanem.

Skolni jidelna — vydej stravy

Od 31.10. 2017.

Vydejcem obédl ve Skolni jidelné —Martina Sumegova. Aktivné jsme zapojeni do projektu
Ovoce a zelenina do Skoly, Mléko do skol.

Zakovsky nabytek

Ve vSech kmenovych tfidach je k dispozici

nabytek spliujici pfisné hygienické pozadavky. Ve tfidach jsou vySkové nastavitelné lavice a
Zidle.

Vybaveni u¢ebnimi pomuickami, sportovnim naradim apod.
Télocvi¢na je vybavena zakladnim sportovnim
naradim, drobné sportovni pomucky priibézné obnovujeme.

Vybaveni zakd ucebnicemi a u¢ebnimi texty
Ve skolnim roce Z4ci pracovali s modernimi u¢ebnicemi a pracovnimi sesity v souladu
s RAmcovym vzdélavacim programem; uc¢ebni materidly jsou pribézné obnovovany.

Vybaveni kabinetl, u¢eben a ostatnich prostor Skoly

Ucéebny jsou vybaveny okny s Zaluziemi, ergonomickym nabytkem a modernimi
vizualnimi pomuckami. Daraz je kladen na zelen, ktera slouZzi i k vyuce pfirodovédnych
predmétl. Provozni zaméstnankyné vyuzivda moderni Uklidové prostredky k zajisténi
Cistoty a hygieny.




Zpusob zajisténi pripojeni k internetu

Skola je pripojena k internetu prostfednictvim firmy M-NET Studénka s.r.o. Pfistup je
realizovan jako vyhrazena bezdratova datova linka s pfenosovou rychlosti 200/100 Mbit/s.
Vyuzivani IT technologii ve Skole probihd v souladu s autorskymi zakony a licenénimi
ujednanimi. Stavajici vybaveni Skoly splfiuje poZzadavky stanovené standardem, pricemz pocet
a kvalita pracovnich stanic zajistuje odpovidajici podminky pro zaky i pedagogy. Komunikace s
rodici probiha prostrednictvim skolniho informacniho systému Bakalari.

Vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program ,,Skola pro 21. stoleti” Aktualizovano k1. 9.
2024

Ve $kolnim roce se Z4ci ucili anglicky jazyk uz od 1. ro¢niku, aby si mohli od zacatku ptirozené
osvojovat cizi jazyk. Na 1. stupni pokracovalo Metodické sdruzeni vyucujicich, stejné jako
¢innost predmétové komise a komise ttidnich uciteld. Tematické plany jednotlivych pfedmét(
byly zpracovany v souladu s platnym SVP.

Prehled o zaméstnancich skoly

Zakladni udaje o pracovnicich skoly

Pocet pracovnik(i celkem 8
Pocet ucitel Z5 6
Pocet vychovatel(i SD 3
Pocet provoznich zaméstnancl 2

Odborna kvalifikace pedagogickych pracovnikl a aprobovanost ve vyuce

Odbornd % Aprobovanost %
kvalifikace ve vyuce
1. stupen 50 33,33

Vychovatelky SD 100 100




Udaje o nepedagogickych pracovnicich

Pracovnik

Pracovni zarazeni

Pavla Krycfalusij
Barobora Slesarova

uklizecka do 31. 05. 2025
uklizecka od 1. ¢ervna 2025

Pracovnici Skolni jidelny

Pracovnik

Pracovni zarazeni

Martina Sumegova

vydej stravy

Udaje o pedagogickych pracovnicich

Jméno a . i . .

o i Zarazeni Uvazek PPC
pfijmeni
Mgr. Milena reditelka, tridni ucitelka, 1,0 12
Hol¢akova metodik prevence
Bc. Dagmar tridni ucitelka 1,0 22
Mikulova
Kristyna ucitelka, vychovatelka, metodik 18,18/0,5358 3+1/15
Ondrejova, ICT, koordinator
DiS. EVVO
Mgr. Hana ucitelka, vychovatelka 0,0909/0,75 2/21
Strnadlova
Pastorkova
Bc. Karolina tfidni uditelka, 81,82/0,2379 18/6,66
Veteskova vychovatelka
Markéta ucitelka, doucujici 0,5 10/1
Zwakova




Udaje o vysledcich vlastniho hodnoceni $koly

Vlastni hodnoceni Skoly bylo v uplynulém obdobi provadéno na zakladé sledovani pribéhu
vyuky, pedagogickych porad, rozhovor( s pedagogy, pravidelné zpétné vazby od Zak( i rodi¢u
a pozorovani klimatu Skoly. Zavéry vychazeji rovnéz z vysledkd vzdélavani, ucasti zakd na
Skolnich i mimoskolnich aktivitach a celkového chodu Skoly.

Bylo ovéreno, Ze Skolni vzdélavaci program je v praxi plné realizovan a odpovida podminkam
malotfidniho vyuc€ovani. Vyucovani je pfizplisobeno potifebam jednotlivych Zakl, uditelé
uplatiuji individualni ptistup a efektivné vyuZzivaji mensiho poctu zak( ve tfidach k posileni
kvality vzdélavani.

Klima skoly je hodnoceno jako velmi ptiznivé — stabilni, bezpecné a pfirozené rodinné. Maly
kolektiv umoznuje blizké vztahy mezi pedagogy, Zzaky i rodici, coz pfispiva k pfijemnému
prostfedi a celkové spokojenosti vSech zucastnénych. Vzajemnd komunikace je oteviend a
partnerska.

Spolupréce s rodici je na velmi dobré uUrovni. Rodi¢e se aktivné zapojuji do Skolnich akci,
projevuji zajem o vzdélavani svych déti a podporuji Skolu v jeji Cinnosti. Pravidelné
konzultace, tfidni schlizky a osobni kontakt umoznuji véasné reSeni pfipadnych problém( a
posiluji davéru mezi Skolou a rodinou.

Na zakladé vSech dostupnych udajl lze konstatovat, Ze Skola dlouhodobé napliiuje své
vzdélavaci a vychovné cile a vytvafi kvalitni podminky pro rozvoj zakl v souladu se zdsadami
zakladniho vzdélavani a specifiky malotfidni Skoly.

Udaje o zapisu k povinné $kolni dochazce

K zépisu k povinné skolni dochdzce, ktery probéhl dne 18. 4. 2025, se dostavilo 9 déti, jedno
dité bylo zapsano dodatecné v jiném terminu. Do 1. ro¢niku bylo pfijato 8 déti, zadné dité
nebylo nepfijato. Odklad skolni dochazky byl povolen u 2 déti; Zadné dité po odkladu do
Skoly nenastoupilo.

Prehled poctu odchazejicich zakt 2024/2025

Po absolvovani 1. stupné zakladniho vzdélavani prestoupilo celkem pét zakd — dva chlapci a
tfi divky — na jiné zakladni $koly s 2. stupném. Vé&tsina z nich pokraduje ve vzdélavani na ZS
Pohotska Odry, ZSG Vitkov a ZS Odry Komenského. Na zakladé zpétné vazby od 7akd lze
konstatovat, Zze prechod na nové Skoly probéhl bez vyraznéjsich obtizi a adaptace na nové
prostiedi byla Uspésna.



Podpora zakul se SVP

Ve Skolnim roce 2024-2025 byla Zakim se specidlnimi vzdélavacimi potifebami poskytovana
systematickd podpora v souladu s doporucenimi sSkolskych poradenskych zafizeni. Podplrna
opatfeni byla realizovana v rliznych stupnich — od plant pedagogické podpory (PLPP), které
slouZily jako nastroj v€asné intervence, az po individualni vzdélavaci plany (IVP), které byly
zpracovany pro Zaky s vysSim stupném podpory (PO2). Ve Skole bylo celkem pét Zakd
vzdélavanych podle programu PO 2, z toho jedna zakyné byla identifikovana jako nadana.

Vychovny poradce pribézné monitoroval platnost doporuceni a zajiStoval spolupraci mezi
tridnimi uciteli, vyucujicimi a Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Plany pedagogické podpory
byly vytvareny ve spolupraci se zakonnymi zastupci Zak(. Pokud se navrZena opatieni ukazala
jako nedostatecna, byla zakim na zakladé souhlasu rodict zprostfedkovana odborna
diagnostika v pedagogicko-psychologické poradné (PPP) nebo ve specidlné pedagogickém
centru (SPC).

Na zakladé doporuceni poradenskych zafizeni byla vybranym Zzakim poskytovdna také
speciadlné pedagogickd péce v rozsahu jedné vyucovaci hodiny tydné. Tuto péci zajistovala
Markéta Zwakovd. V roce 2025 Uspé$né absolvovala bakaldiské studium specidlni
pedagogiky Bc. Dagmar Mikulova. Ziskané odborné znalosti a dovednosti dale uplatiiuje ve
své praci, ¢imz pfispivd ke zvysSeni kvality poskytovanych sluzeb v oblasti specidlné-
pedagogické péce.

Skola vénovala pozornost také pé&i o nadané a talentované 7aky. lJejich rozvoj byl
podporovan prostfednictvim individualniho a diferencovaného pfistupu ve vyuce, zadavanim
narocnéjsich ukoll a zapojenim do soutézi, olympiad a projektové Cinnosti. S pfipravou na
soutéze pomahali jak tfidni ucitelé, tak vyucujici jednotlivych predmétua.

Rozvoji zajm( a volnocasovych aktivit zak(i napomahala také nabidka zajmovych krouzk( a
mimoskolnich aktivit, které byly vedeny pedagogy skoly i externimi odborniky.

V rdmci podpory zakd se specifickymi vychovnymi a vzdélavacimi potfebami Skola Uzce
spolupracovala s odbornymi Skolskymi zafizenimi, predevsim s Pedagogicko-psychologickou
poradnou v Novém Ji¢iné a Opavé a se Specidlné pedagogickym centrem v Ostravé.

Udaje o vysledcich vzdélavani zaku
Ve skolnim roce 2024/2025 evidovala skola celkem 38 7Zak(, z toho 20 chlapcl a 18 divek.
VSechny déti dochazely do skolni druziny, ktera poskytovala péci zakim 1. az 5. ro¢niku.

Vsichni Zaci prospéli s vyznamenanim, konkrétné 20 chlapcl a 18 divek. BEhem skolniho roku
nebyla udélena Zadna kazerska opatreni.



Statni informacni politika ve vzdélavani

Kazdy vyucujici ma k dispozici vlastni pocita¢ nebo notebook, coz umoznuje efektivni pfipravu
na vyuku i vyuzivani modernich digitalnich nastroji v kazdodenni pedagogické praxi. Cela
Skola je pokryta stabilnim internetovym pripojenim o rychlosti 200/100 Mbit, které zajistuje
spolecnost M-NET Studénka s.r.o.

Skolni webové stranky www.zshermaniceuoder.cz slouzi jako oteviend informacni platforma

pro verejnost. Navstévnici zde najdou aktudlni informace o cinnosti Skoly, Skolnim
vzdélavacim programu, pfijimacim fizeni, organizatnich dokumentech i pfipravovanych
projektech a akcich. Web je pravidelné aktualizovan a poskytuje také prehled o realizovanych
aktivitach, uspésich zaku a spolupraci Skoly s partnery.

Veskerd cCinnost v oblasti zpracovani osobnich Udaju probihd od kvétna 2018 v souladu s
platnym evropskym nafizenim GDPR, ¢imZ je zajisténa ochrana osobnich dat Zaka,
zaméstnancl i zakonnych zastupcu.

Program environmentalniho vzdélavani

Cilem programu environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO) je systematicky
podporovat a rozvijet povédomi Zakd o vyznamu ochrany Zivotniho prostredi a udrZitelného
rozvoje. Program je v souladu s platnymi pokyny MSMT, rdmcovym vzdéldvacim programem
pro zakladni vzdélavani a skolnim vzdéldvacim programem nasi skoly.

Usilujeme o to, aby Zaci nejen ziskavali znalosti o pfirodé a ekologickych souvislostech, ale
aby se ucili premyslet v SirSich souvislostech, propojovat poznatky s kazdodennim Zivotem a
rozvijeli zodpovédny vztah k pfirodé i ke svému okoli. Vychova k ochrané Zivotniho prostredi
je pojimana jako cesta k formovani hodnot, které vedou k udrZitelnému zpUsobu Zivota,
tvofivému a smysluplnému jednani a respektu k pfirodnim zdrojim.

Soucasti programu je i rozvijeni vztahu mezi zdravim ¢lovéka a kvalitou Zivotniho prostfedi.
EVVO je Uzce propojeno s ostatnimi vychovné vzdélavacimi oblastmi — zejména s osobnostni,
socialni a moralni vychovou a s vychovou k demokratickému obcéanstvi.

V praktickych cinnostech vedeme Zaky k Setrnému chovani v pfirodé, odpovédnému
naklddani s odpady a k uvédomélému spotrebitelskému chovani. U¢ime je minimalizovat
negativni dopady lidské ¢innosti na Zivotni prostifedi a vnimat hodnotu pfirodniho i kulturniho
dédictvi regionu.

Nasim cilem je, aby Zaci chdpali vzdjemnou provazanost c¢lovéka a pfirody, rozuméli
ekologickym zdkonitostem a dokdzali pfemyslet o budoucnosti v kontextu udrzitelného
rozvoje. Podporujeme je v aktivnim, odpovédném a tvorivém pristupu k ochrané Zivotniho
prostifedi — nejen pfti Skolnich aktivitach, ale i v kazdodennim Zivoté.


https://www.zshermaniceuoder.cz/

Environmentalni aktivity skoly

V pribéhu skolniho roku probéhla fada environmentalné zamérenych akci, do nichz se
aktivné zapoijili Zaci vSech rocnika.

,Pantron Seminek”

Komunitni projekt podporujici vyménu seminek, vzdélavani v péstovani a udrzitelnost.
»Recyklomanie”

Skola se stala mistem zpétného odbéru drobného elektroodpadu — sbirali jsme zejména
mobilni telefony, baterie a tonery. Ostatni druhy odpadu zajistuje obec prostrednictvim
svych sbérnych mist. Béhem Skolniho roku byl zajistén svoz elektra dvakrat, mobilnich
telefon( jednou, baterii jednou a tonerd jednou. V soutézni ¢asti se nejlépe umistily sestry
RGzZickovy (celkovy sbér), Justina Dittrich (elektro), Teodor Spunda (svételné zdroje) a sestry
Vaskovy (baterie a mobilni telefony).

, Uklidme svét — Uklidme Cesko“
Zaci a zaméstnanci $koly se zapoijili do celostatni kampané Uklidme svét, Uklidme Cesko.
Uklidové akce probéhly v okoli $koly i v obci a byly zakonéeny spole¢nym piknikem.

»Recyklohrani aneb Uklidme si svét“

Nase Skola se v letoSnim roce umistila na 120. misté z celkového poctu 1 578 zapojenych
Skol. Ocenéni jsme ziskali za sbér vyslouZilého elektra (4 pIné bagy), baterii (38 kg), mobilnich
telefon( (34 ks), tonerd a za aktivni zapojeni do vzdélavacich a osvétovych aktivit v oblasti
ochrany Zivotniho prostredi.

Projekt Hnuti Brontosaurus — ,,Duhové stfipky“
Zaci se také zucastnili projektu Hnuti Brontosaurus Duhové stfipky, zaméfeného na
environmentalni vychovu a rozvoj tvofivosti déti.

Projekt , Klimaticka zahrada“

EKOtym Skoly uUspésné dokoncil dlouhodoby Zakovsky projekt Klimatickd zahrada, jehoz
cilem bylo vytvofit pfirodni prostor podporujici uéeni venku, biodiverzitu a zodpovédny vztah
k prirodé.

Prevence socialné patologickych jevi a rizikové
chovani

Na skole pUsobi Skolni metodicka prevence, Mgr. Milena Holcakova, ktera svou praci
vykonava s vysokym nasazenim a osobnim zajmem o zdravé klima Skoly. Na zakladé znalosti
prostredi a potreb Zakl pravidelné zpracovava preventivni program Skoly i krizovy plan, které
jsou prizpusobovany aktualnim potfebam kolektivu. Pravidelné se ucastni odbornych
seminarl a Skoleni zamérenych na prevenci rizikového chovani, ¢imz si prabézné rozsifuje své
profesni kompetence.



Ve skolnim roce 2024/2025 se preventivni ¢innost zaméfila predevsim na mezilidské vztahy
mezi spoluzdky, rozvoj empatie, zvladdani emoci a posilovani kamaradskych vztaha.
Vyznamnou ¢ast tvofila také prevence Sikany a kyberSikany a osvéta v oblasti bezpecného
chovdni na internetu. Daraz byl kladen na aktivni roli tfidnich uciteld pfi vytvareni
bezpecného, respektujiciho a pozitivniho klimatu ve tfidnich kolektivech.

Preventivni program skoly je dlouhodobé zaloZen na téchto pilifich:

a) dodrzovani a praktické uplatfovani Skolniho fadu,

b) zaclenéni preventivnich témat do vyuky a pofadani vychovné vzdélavacich akci a soutézi,
c) spoluprdci s rodici,

d) koordinaci s odbornymi institucemi (PPP, SPC, Policie CR aj.),

e) podporu mimoskolnich aktivit, které rozvijeji zdravé vztahy a socidlni dovednosti,

f) podporu tfidnich kolektivd a jejich vlastnich iniciativ,

g) respektovani metodickych pokyni MSMT a aktudlnich trend( v oblasti prevence.

Mgr. Hol¢akova aktivné spolupracuje s celou fadou instituci a organizaci: PPP Novy Ji¢in, PPP
Opava, SPC Ostrava, Policii CR, Méstskou policii, OSPOD, HZS Moravskoslezského kraje,
Dopravnim hfi§tém v Odrach, Méstem Odry a Armadou CR. Diky této spolupraci se dafi
efektivné propojovat teorii s praxi a poskytovat zakim i rodi¢im podporu pfi feseni
konkrétnich situaci.

Oblastni metodik prevence PhDr. Pavel Lety.
Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci, pozarni ochrana

Ve skole je systematicky zajisStovana oblast bezpecnosti a ochrany zdravi zZak( i zaméstnancd.
Pouceni zakl o bezpecnosti a ochrané zdravi (BOZ) probihalo pribéiné béhem celého
Skolniho roku a je fadné zaznamendano v systému Bakalari.

Proskoleni vSech zaméstnancll a vedeni Skoly v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
(BOZP) a pozarni ochrany (PO) probéhlo v pfipravném tydnu. Skoleni proved| externi
bezpeénostni a pozarni technik pan Jaromir Hrbac z Opavy.

Ve stanovenych terminech byly zajiStény vSechny predepsané revize — plynovych zafizeni,
elektrospotrebicli, télovychovného naradi i vybaveni Skolni jidelny. VSechny zdznamy o
Skolenich, provérkach a revizich jsou uloZeny v feditelné skoly. Pravidelné se provadéji
kontroly funkénosti hasicich pfistroji a feditelka skoly zajistuje bezpecnostni prohlidky
objektu zpravidla na zacatku, v pololeti a na konci skolniho roku.

Dne 22. dubna 2025 probéhl cvicny pozarni poplach a evakuace Skoly, pfi niz si Zaci prakticky
vyzkouseli spravny postup pfi mimoradné udalosti.

Skola véechny povinnosti v oblasti BOZ, BOZP a PO pini odpovédné, priibéZné a v souladu s
platnymi pravnimi predpisy.



Statistika Urazovosti

Ve $kolnim roce 2024/2025 bylo zaznamenano celkem 10 Skolnich Uraz(. Jednalo se prevainé
o drobnéjsi poranéni, jako jsou narazeniny, pohmozdéniny a odreniny, které vznikly zejména
béhem hodin télesné vychovy a ve skolni druziné.

VSechny urazy byly fadné zaznamenany v Knize Urazl a v souladu s platnou legislativou byla
provedena potiebna Setfeni i evidence.

Z4ci byli pravidelné a prokazatelné poucovani o bezpeénosti a pravidlech chovéni ve kole i pfi
¢innostech mimo Skolu. Zaznamy o téchto poucenich jsou vedeny v tfidnich knihach
jednotlivych tfid.

Udaje o DVPP pedagogickych pracovniki

Mgr. Milena Holcakova

Studium pro metodiky prevence, 14. 06. 2024, AZ HELP, z.s. - ukonceno 7.6. 2025
Ochrana ¢lovéka za béznych rizik a mimoradnych udalosti — zakladni vzdélavani, HZS
Moravskoslezského kraje, 29. 08. 2024, Novy Ji¢in

Aktuality ve Skolstvi, 11. 09. 2024, U¢ime spole¢né, webinar

Vyjezdni zasedani vedoucich pracovnikd skolskych zafizeni v ORP Odry 6. 12. 2024,
Pavlov

Setkani Skolnich metodikl prevence, 13. 2. 2025, PPP Novy Ji¢in

Well-Being pedagoga a Well-Being zaka, 31.3. - 2.4. 2025, AZ HELP, z.s., Karolinka

Dagmar Mikulova

Mysleni, aktivity pro rozvoj informatického a logického mysleni,
4. hodiny, 19.11.2024, Méstsky ufad Odry

Mgr. Hana Strnadlova Pastorkova

Zdrava duse ucitele, 11.12.2024, 4 hodiny Méstsky urad Odry
Inspirativni setkani vychovatelek SD na Odersku, 2. 4. 2025,
2. hodiny, ZS Pohof'ska Odry

Markéta Zwakova

Zazitkovy kurz — Prvni pomoc nanedisto, 18.1. 2025 (rozsah 6.h)

Rocéni kurz Muzikoterapie a rytmus v centru Muzikohrani Ostrava 2025; 25.-26.1., 22.-
23.2,22.-23.3, 26.-27.4, 24.-25.5., 21-22-6.,

20.-21.9.,18-19.10., 22.-23.11., 13.-14.12.

Bc. Karolina Veteskova

Hygienické minimum pro pracovniky ve Skolnim stravovani, 24. 2. 2025, KHS MKS,
Novy Ji¢in

3.9. 2024 — Nastartujte motivaci: TOP tipy pro jazykare (webinar)

18.11. 2024 — Pomucky pro specialni pedagogiku (Fulnek)




25.11.-13.12. 2024 — Al pro moje zaméstnani (Hefmanice u Oder)

3.12. 2024 — Vanocni jazykové lekce, na které Zaci nezapomenou (webinar)
24.2. 2025 — Hygienické minimum (Novy Ji¢in)

18.3. 2025 — Zabavna vyuka cizich jazykud: Hry, které funguji! (webinar)

20.3. 2025 — Jak ucit jazyky s WocaBee + revoluc¢ni novinka (webinar)

26.3. 2025 — Uméla inteligence v aplikacich Microsoft 365 (Hefmanice u Oder)

Kristyna Ondrejova, DiS.

16. 9. 2024, 1,5 hodiny, Recyklohrani, “Udrzitelné podnikani a Druhy Zivot nabytku”
25. 9. 2024, 2 vyué. hodiny, NPI, “Uvod do generativni Al pro uéitele - webinaf pro 1. a
2. stuperi ZS, GY, SS, SOS”

30. 9. 2024, 1,5 hodiny, Recyklohrani, “Jak se hodnoti environmentalni dopady
vyrobkl (na prikladu 3D tiskarny)”

1. 10. 2024, 2 vyué. hodiny, NPI, “Startovaci bali¢ek - Informaéni systémy pro 1. st. 25”
14. 10. 2024, 2 vyuc. hodiny, NPI, “DIGI plovdrna Uméla inteligence ve vyuce pro 1. a
2. stuperi 28"

14. 10. 2024, 1,5 hodiny, Recyklohrani, “Od starého mrazdaku k vyuzitelnym surovindm
pro novou vyrobu”

4. 11. 2024, 1,5 hodiny, Recyklohrani, “ Jak Remobil naklada s mobilnimi telefony
(véetné prezentace dat z prizkumu)

25.11.-13.12. 2024, 16 hodin, Jsme v kurzu, “Artificial inteligence pro moje
zaméstnani”

9. 12. 2024, 1,5 hodiny, Recyklohrani, “Jak na prodlouzeni Zivotnosti mobilnich
telefon(?”

13. 1. 2025, 1,5 hodiny, Recyklohrani, “Na cesté k odpovédné spotfebé v oblékani,
stravovani a dalSich aspektech nasich zivot(”

27.1. 2025, 1,5 hodiny, Recyklohrani, “Pouzity textil po roce 2025”

30. 1. 2025, 1 vyuc. hodina, Technikiada, “Elektronicka evidence dovednosti a zmény
RVP”

10. 2. 2025, 1,5 hodiny, Recyklohrani, “Trendy v plytvani potravinami aneb Kam
zamérit pozornost pfi vyuce”

24.2.2025, 1,5 hodiny, Recyklohrani, “Ob&hové hospodaistvi - Uvod do tématu
cirkularni ekonomiky”

10. 3. 2025, 1,5 hodiny, Recyklohrani, “Obéhové hospodarstvi ve vyuce i v Zivoté Skoly
1.”

17. 3. 2025, 4 vyuc. hodiny, NPI, “Sebereflexe jako dulezitd kompetence potfebnad pro
profesni zivot pedagog(, zak(”

20. 3. 2025, 1,5 vyuc. hodiny, Lipka, “Zména klimatu a my”

24. 3. 2025, 1,5 hodiny, Recyklohrani, “Obéhové hospodarstvi ve vyuce i v Zivoté Skoly
I.”

2. 4. 2025, 2 hodiny, ZS Pohofska Odry, Inspirativni setkdni vychovatelek SD na
Odersku

7.4. 2025, 1,5 hodiny, Recyklohrani, “CO,, klimatickd zména — a co na to stromy?”

10. 5. 2025, 8 hodin, Ceska rada déti a mladeze - Refresh zdravotnickych dovednosti

12. 6. 2025, 1 hodina, Lipka, “Jak na podnikavé kompetence”




Pedagogicti pracovnici se Ucastnili jednani Skolského poradenského zafizeni a vénovali se
studiu odborné literatury.

Rozvoj nepedagogickych pracovniku

Provozni zaméstnanci

Martina Sumegova
Hygienické minimum pro pracovniky ve Skolnim stravovani, 24. 2. 2025, KHS MKS, Novy Ji¢in

Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

V prabéhu skolniho roku se Zaci 1. stupné pravidelné zapojovali do vybranych celostatnich
vzdélavacich a podplirnych programt, které napomahaji formovani spravnych postoji v
oblasti ekologie a zdravého Zivotniho stylu.

»Recyklohrani aneb Uklidme svét” je environmentalné zaméreny vzdéldvaci program, jehoz
prostfednictvim si Zaci prohlubuji znalosti o tfidéni a recyklaci odpadu. Soucasti programu je i
praktickd ucast na sbéru pouZitych baterii a drobnych elektrozafizeni. Program podporuje
odpovédny pfistup k Zivotnimu prostredi jiz od utlého véku.

V ramci projektu ,Ovoce do skol“, financovaného z prostfedkd Evropské unie, byly Zzakim
dodavany pravidelné porce Cerstvého ovoce a zeleniny. Cilem projektu je podpora zdravého
stravovani, prevence détské obezity a vytvoreni pozitivnich stravovacich navyka.

Déti se rovnéz ucastnily programu ,Mléko do Skol“, jehoZ smyslem je zvysit spotfebu mléka a
mlécénych vyrobkl, podpofit dostatecny prijem védpniku a celkové pfispét ke zdravému ristu
a vyvoji zaku.

Akce skoly a druziny

Pohadkova cesta Odry. Dopravni hristé. Patron seminek. Vystava na stromech + kavarnicka.
Dozinky-zahradni slavnost. Exkurze do muzea JAK Fulnek. Drakidda. Podzimni oslava. Exkurze
do vitkovské knihovny. KniZni festivalek ve Fulneku. Uklidme svét. Uklidme Cesko. Klima —
stezka. Dusicky. DuSi¢kova vyprava na hrbitov do Vésky. Strasidelna druzina + ,pfespavacka”
ve Skole. Martinské posviceni. Hracské doupé. Lucie. Barborky. Svatek sv. Ambroze.
Mikulasska druzina. Vanoc¢ni jarmark Odry. Barevna Skola. Vanocni dilnicky. Novorocni
koleda. Trikralova stezka + liti olova. Trikralova véstirna. Ptaci hodinka. Hromnice. Masopus
v MS Kaménka.




Détsky masgkarni ples. Skolitka pro predskolaky. Magkarni bal. Plavecky vycvik. Matematicky
klokan. Vynaseni Morany. Uklidme svét! Uklidme Cesko. Noc s Andersenem. Velikonoce ve
mésté Odry. Velikono¢ni dilnicky. Den otevienych dvefi. Zapis do 1. rocniku. Zlata vcela.
Setkdani se zahradni architektkou. Filipojakubska skola. Den proti rakoviné. Kvéten — mésic
uméni. ZUS — 8kolni koncert. Dravci. Exkurze do vitkovské knihovny. Svétovy den véel.
Pasovani prvidckl. Dopravni hfisté. Den ve Skolni zahradé s vytvarnym workshopem. Den déti +
Medobrani. Setkdni s pani starostkou. Skolni vylet — Praha. Mini-ZOO Kruzberk. P&%i vylet do
Vitovky. Vitani prazdnin. Slavnostni ukonceni Skolniho roku.

Navstéva kulturnich predstaveni
,John and Marry” Anglické divadlo. Délnicky dim v Odrach. Mikuldsska nadilka Véska. Svatek
matek a vitani ob¢ankd.

Ucast v soutézich

Olympijsky étyfboj — ZS Odry Komenského. Zimni halové hry Odry — 2§ Odry Komenského. Skolni
kolo v recitacni soutézi. Recitacni soutéz Odry. Logicka olympidda. Zlatd vcela. WocaBee. O pohar
ministra zemédélstvi. Vycisti les. Bobfik informatiky. Vytvarna soutéz.

Ostatni akce

English funny games, Fotografovani prvnackl. Fotografovani na zavér skolniho roku — tfid,
skupin, jednotlivcl. English funny games — Vétrkovice. Cviény poZarni poplach a evakuace
Skoly. Barevny tyden, Den plysak(, HEIPARK ToSovice. Den blaznivych ucest. Vanocni foceni.

Preventivni programy
Jak zvladnout emoce. Budme kamaradi. Jak se stat dobrym kamaradem. Policie CR. Cviény
pozarni poplach a evakuace skoly

Prezentace sSkoly na verejnosti

NasSe Skola je mistem, kde vzdélavani propojujeme s Zivotem obce a kreativnimi projekty.
Informace o déni ve Skole pravidelné sdilime na Facebooku, v Obecnim zpravodaji i na
Skolnich webovych strankach.

Poradame pestré akce pro verejnost — Vanocni jarmark, Slavnostni vitani prviidck(, Maskarni
ples i programy ke Svatku matek, Vitani obcanka ¢i Mikulasské nadilce.

Specidlné v kvétnu probéhla jedinecna akce ,,Mésic uméni“, béhem niz zaci i mistni umélci
vystavovali sva dila na skolnich chodbach, autobusovych zastavkach, v mistnim obchodé i na
dalSich mistech obce. Ob¢ané méli moznost po cely mésic obdivovat kreativitu nasich déti a
zapojit se do tvarcich aktivit.

Na skolni zahradé v ramci druZiny pordddme zajimavé a hravé akce, které bavi rodice i
pratele Skoly — tvoreni, hry a zdbava pro vSechny generace


https://www.zshermaniceuoder.cz/

Nase Skola tak neni jen vzdélavacim mistem — je srdcem obce, kde se tvofri pratelstvi, rozviji
talent a slavi kreativita.

Zajmové krouzky

Muzikos, Batéty Markéta Zwakova
Vcelarsky krouzek Kristyna Ondrejova, DiS.
Kulinafi Mgr. Hana Strnadlova Pastorkova

Vysledky kontrol na skole

7. 4. 2025
Obec Hefmanice u Oder

Ztizovatel provedl finanéni kontrolu. Pfi verejnopravni kontrole hospodareni pfispévkové
organizace Zakladni Skoly Hefmanice u Oder nebyly zjiStény zavaziné chyby a nedostatky,
které by mély negativni dopad na hospodareni ptispévkové organizace.

Periodické kontroly skolni jidelny
Pfedmétem kontrol-osobni hygiena zaméstnancl, provozni hygiena, sanitace, uklid,
dokumentace HACCP a monitoring teplot jidel. Nebyly zjistény Zadné zavady.

5.6.—-6.6.2025a9. 6. 2025

CSI

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisa.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich
programda.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich program.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Od posledni inspekéni Cinnosti v roce 2021 doslo ke zméné reditelky Skoly. Zvysil se pocet
zakd sSkoly. Zlepsila se uroven materialnich podminek Skoly. S navySenim nejvyssiho poctu
zakd skolni druziny pfibylo jedno oddéleni pro zajmové vzdélavani. Doporuceni z minulé
inspekéni ¢innosti byla prevainé splnéna. Nadale pretrvdavda méné efektivni systém srovnani
vzdélavacich vysledkd zaku a vzajemné partnerské hodnoceni vysledk( spoluprace.




Silné stranky.

Systematicka a ucelna spoluprace Skoly s vnéjsimi partnery je pfinosna pro zvySovani kvality
vzdélavaciho procesu. Aktivni zapojeni zakd do kulturniho déni v obci utvafi jejich vztah k
mistu svého bydlisté. Pedagogové ucelné rozvijeji u Zakd obcanské kompetence jejich
osobnostni rozvoj a pfirodovédnou gramotnost. Aktivné vedou zdky k poznavani pfirody,
ochrané Zivotniho prostredi a smysluplného traveni volného casu.

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Ve skole plsobi vyssi podil nekvalifikovanych pedagogl. Absence prace s dalSimi zdroji
informaci a malo ¢asté uvadéni priklad( v propojeni s praktickym Zivotem a vyuZitim znalosti
v realné situaci. Minimalni vyskyt vzajemného hodnoceni a prace ve dvojicich. Vzdélavaci
vysledky vSech zak( Skoly nejsou relevantné ovérovany a porovnavany se SirSim vzorkem
nebo vnitfné stanovenym systémem.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zamérit se na dalsi vzdélavani pedagogli formou doplnéni odborné kvalifikace a strategicky
vyhleddvat pedagogy kvalifikované a odborné zdatné. Poskytovat Zakim castéjsi vyuZiti
dalSich zdroji informaci a propojovat ziskané poznatky s jejich praktickymi zkuSenostmi a
redlnymi situacemi. Podpofit u Zadku vzajemné hodnoceni a praci ve dvojicich. Zaradit do
systému interniho zjistovani vysledk( vzdélavani ulohy na ovérovani dovednosti praktické
aplikace nabytych védomosti a sledovat jejich tendenci vyvoje v delSim ¢asovém horizontu.

Vyhodnoceni naplnéni cilt SVP ZV

V souladu s obecnymi cili a zasadami vzdélavani zajistujeme na nasi skole vzdélavani pro zaky
napfi¢ celym vékovym spektrem, a to s dirazem na respektovani individualnich potreb a
moznosti kazdého Zaka. Vzdélavaci proces je koncipovan tak, aby umozZnoval maximalni
rozvoj schopnosti a dovednosti vsech zak( s vyuZitim modernich pedagogickych metod a
pristupa.

Zaci jsou vedeni ke spoluodpovédnosti za své vzdéldvani a k uvédoméni si vyznamu
celozivotniho uceni. Planovani vyuky vychdazi z ramcového vzdélavaciho programu a je
zpracovano v podobé systémové navazujicich tematickych pland, které zajistuji ¢asovou i
obsahovou navaznost vyuky a jeji soulad se Skolnim vzdélavacim programem.

Organizace vyuky, volba metod a forem prace jsou na nasi Skole pfizplisobeny aktudlnimu
sloZzeni trid a respektuji individudlni potreby jednotlivych 7Zakd. Cilem této podpory je
umoznit kazdému Zakovi naplno rozvinout jeho vzdélavaci potencidl v souladu s jeho
schopnostmi a moznostmi.

V pripadé potieby je pro zadky vypracovavan, realizovan a pravidelné vyhodnocovan Plan
pedagogické podpory (PLPP). U Zaka, ktefi byli vySetfeni v pedagogicko-psychologické



poradné (PPP) nebo ve specidlné pedagogickém centru (SPC), je podpora nastavovana dle
doporuceni Skolského poradenského zafizeni. Tato podpora ma formu pedagogické
intervence, vyuky predmétu specidlné pedagogické péce nebo individudlniho vzdélavaciho
planu (IVP).

Podpora zaka se specidlnimi vzdélavacimi potifebami probiha na nasi skole v Gzké spolupraci
pedagogl, Skolniho poradenského pracovisté a zakonnych zastupcu. Cilem je zajistit pro
kazdého Zaka co nejefektivnéjsi vzdélavani s ohledem na jeho individudlni moZnosti.

Zaroven vénujeme pozornost i Zakim mimoradné nadanym, pro které vytvafime vhodné
podminky k dalSimu rozvoji jejich schopnosti. Vyuka je pfizplsobena tak, aby podnécovala
jejich tvofivost, logické mysleni a samostatnost, a zaroven rozvijela jejich osobnost.

Pfi pldnovani vyuky klademe dlraz na formulaci konkrétnich cild, které zohlednuji nejen
obsah uciva, ale i individualini rozvoj zaka. Tyto cile urcuji strukturu vyukovych situaci a
pomahaji volit vhodné metody a formy prdce. Dobfe stanovené cile napomahaji efektivni
spolupraci mezi ucitelem a Zakem a podporuji smysluplné uceni.

Ucebni celky zpracované v tematickych planech vychazeji z principu ndvaznosti a opory v
predchozim ucivu. | témata zarazena mimo plivodni ¢asové rozvrieni jsou planovana tak, aby
navazovala na predchozi znalosti Zakd a bylo zajisténo jejich dukladné osvojeni.

Cilem zéakladniho vzdélavani je zajistit vSestranny rozvoj kazdého zdka s ohledem na jeho
individudlni mozZnosti a schopnosti a predavat mu takové znalosti a dovednosti, které bude
moci efektivné vyuzit v praktickém Zivoté. K naplnéni téchto cild sméfujeme prostrednictvim
vyuky zamérené na rozvoj klicovych kompetenci, mezi které patfi kompetence k uceni, k
feSeni problém(, komunikativni, socidlni a persondlni, oblanské, pracovni, a nové také
digitalni kompetence.

Vyuka je realizovdna prostfednictvim C&innostnich, projektovych a kooperativnich metod,
které doplfiujeme vyuZitim modernich technologii a inovativnich vyucovacich ptistupd. S
rozvojem komunikacnich a informacnich technologii klademe dliraz na posilovani vyuky ICT
jiz od 4. rocniku. Stejné tak podporujeme rozvoj jazykovych dovednosti zZakl, zejména
Ctenarské gramotnosti a ciziho jazyka, ktery je vyu€ovan jiz od prvni tFidy.

Soucasti vzdélavaciho procesu je i ¢innostni uéeni v pfirodé, které realizujeme diky Skolni
pfirodni zahradé s jezirkem, hernimi prvky a altanem. Tento prostor umoZiiuje propojeni
teorie s praxi a podporuje rozvoj environmentalni vychovy.

Velky dlraz klademe rovnéz na vychovu k mezilidskym vztahim a prevenci negativnich jeva
ve spole¢nosti. Skolni preventivni program je navrzen tak, aby tyto nezadouci vlivy co nejvice
minimalizoval.

V rdmci podpory vsech zak( vénujeme zvlastni pozornost détem se specifickymi vzdélavacimi
potiebami i Zdkiim mimoradné nadanym, pro které skola vytvari vhodné podminky k rozvoji
jejich potencialu.



Soucasti vzdélavaci nabidky Skoly je také bohatd nabidka volnocasovych aktivit a zajmovych
krouzk(, které umoznuji zakim rozvijet své zajmy, talent a osobnost mimo ramec povinné
vyuky.

Zakladni udaje o hospodareni skoly

Ve $kolnim roce 2024/2025 Skola hospodafrila v souladu se schvalenym rozpocétem, ktery byl na
konci roku vyrovnany. Financni prostfedky byly vyuZity zejména na mzdové a provozni vydaje,
udrzbu a modernizaci Skoly a na pofizeni ucebnich pomucek podporujicich vyuku. PFijmy Skoly
tvofily dotace od zfizovatele a doplikové prispévky, jejichz vyuZiti odpovidalo aktudlnim
potfebam skoly. Fond kulturnich a socialnich potfeb byl vyuZit v souladu se svym ucelem.

Zaveér

Ve sSkole plsobi mensi, avSak stabilni a kvalitné fungujici pracovni kolektiv. V priibéhu
Skolniho roku byla vénovana pozornost vytvareni pozitivniho pracovniho klimatu, zalozeného
na spoluprdci, vzajemné ucté a pratelskych vztazich mezi zaméstnanci i zaky.

Do vzdélavaciho procesu byly pribéiné zaclenovany poznatky a metody ziskané na
odbornych seminarich a dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnik(. Vysledky vzdélavani a
celkova cCinnost Skoly potvrzuji, Ze i malotfidni Skoly maji ve vzdélavaci soustavé své
nezastupitelné misto a mohou byt prikladem kvalitni prace s zaky.

Materialné-technické zajisténi skoly je na velmi dobré urovni, a to predevsim diky uzké
spoluprdaci s Obecnim Ufadem Hefmanice u Oder. Kvalifikovani a odpovédni pedagogicti i
provozni pracovnici spolecné vytvareji podnétné, pfijemné a bezpelné prostredi, které
podporuje rozvoj znalosti, dovednosti a kompetenci zak( potfebnych pro jejich dalsi
vzdélavani i prakticky Zivot.

V Hefmanicich u Oder 01. 10. 2025 Mgr. Milena Hol¢akova
reditelka Skoly

Vyroéni zprava o €innosti $koly byla schvalena Skolskou radou pfi Zakladni $kole Hefmanice u
Oder dne 7. 10. 2025 a zaslana v zakonem predepsané |haté zfizovateli. Zapis z jednani
Skolské rady je ulozen u predsedy Skolské rady a v feditelné Skoly.

Prilohy:

Hodnoceni ¢innosti Skolni druziny za Skolni rok 2024/2025



Okamziky, na které se nezapomina

Slavnostni zahdajeni nového Skolniho roku




